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INTRODUCAO

O Transtorno do Espectro Autista (TEA) ¢é um transtorno do
neurodesenvolvimento caracterizado por dificuldades na comunicacao, interacao
social e comportamentos repetitivos. O autismo foi descrito pela primeira vez por
Leo Kanner, em 1943, e atualmente € compreendido como um espectro, pois
apresenta diferentes niveis de intensidade e necessidade de suporte. Pessoas
com TEA podem apresentar sensibilidade sensorial, necessidade de rotina
estruturada e desafios na comunicacao verbal e nido verbal. Apesar do avanco
das pesquisas, ainda existem muitos preconceitos e desinformacdo sobre o
tema. Por isso, o projeto propde a realizacao de uma palestra voltada a
conscientizacao sobre o autismo, com o objetivo de promover informacao,
acolhimento, inclusao social e debate de conhecimentos, especialmente em

razao do més de Conscientizacao do Autismo.

OBJETIVO

Promover a compreensao sobre o Transtorno do Espectro Autista, destacando a
Importancia do conhecimento, da inclusao social e da atencao a saude mental

das pessoas dentro do espectro.

METODOLOGIA

Este trabalho caracteriza-se como uma pesquisa qualitativa, desenvolvida por
meio de revisao bibliografica com base em livros, artigos cientificos e
publicacoes académicas sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA). O
estudo busca ampliar o conhecimento sobre o autismo, promovendo inclusao,
conscientizacao e compreensao da relacao entre o TEA e a sociedade. As
iInformacoes foram coletadas, analisadas e organizadas de forma sistematica,
seguindo as normas da ABNT. Como limitagcdo, destaca-se a dificuldade em
delimitar um publico especifico devido ao carater abrangente da pesquisa. Alem
da parte teodrica, o projeto contara com uma etapa pratica, por meio da
realizacao de palestras em uma empresa localizada em Nova Mutum-MT, com o
objetivo de informar os colaboradores sobre o TEA. Ao final das palestras,
havera um momento de dialogo e troca de experiéncias, contribuindo para a
construcao de um ambiente mais inclusivo e consciente.

RESULTADOS

Espera-se que este trabalho contribua para a ampliacao do conhecimento acerca do
Transtorno , apresentando seus principais conceitos e caracteristicas de forma clara
e acessivel. Pretende-se tambéem promover a divulgacao de informacdes corretas
sobre o transtorno, colaborando para a reducao de estigmas, preconceitos e
desinformacao presentes na sociedade.

Alem disso, busca-se evidenciar a importancia da inclusao social e educacional de
pessoas com autismo, destacando praticas que favorecam sua participacao e
desenvolvimento em diferentes contextos. Por fim, espera-se incentivar a reflexao
sobre a relevancia do apoio a saude mental de individuos com TEA e de suas
familias, ressaltando a necessidade de suporte adequado e de politicas que
promovam qualidade de vida, bem- estar e inclusao.

ORIENTADOR(a)

Moacir Agulho Junior

Imagem 1 - Equipe responsavel pela realizagdo do projeto de conscientizagdo na empresa Bunge. “Transtorno do Espectro Autista: Promogao de Conhecimento, Inclusdo e Saude Mental”
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Imagem 2 - Durante a palestra educativa, foram abordados os sinais, sintomas e niveis de suporte do Transtorno do Espectro Autista (TEA), com o objetivo de ampliar o conhecimento dos
colaboradores. A intervengao pratica proporcionou um espago de dialogo, reflexao e sensibilizagado sobre inclusdo, neurodiversidade e saude mental no ambiente de trabalho, incentivando a
inclusdo social das pessoas com TEA.

CONCLUSAO

O trabalho ampliou a compreensao sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA),
destacando a importancia da inclusao, da informacido e do acolhimento as pessoas
autistas. Alem da pesquisa teorica, foi realizada uma palestra na empresa Bunge,
promovendo conscientizacdo e reflexdao sobre o autismo no ambiente
organizacional. Conclui-se que acoes educativas sao fundamentais para reduzir
preconceitos e fortalecer a inclusao social.
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